ANEXO III-A

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

CONTRATAGAO PARA SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

CELULAS A PREENCHER

AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

PAD n.:
Licitagdo n.:
Data da Proposta:

2040/2025

A DEFINIR

Nome da Empresa / Raz&o Social

CNPJ

Enderego Completo (com CEP)

Telefone (com DDD)

E-mail

Dados Bancario

Nome do Representante da Empresa (assinara o
contrato)

CPF do Representante da Empresa

Resumo da Contratagédo

SACCON/CPC/SECAD

VALOR MAXIMO ESTIMADO (CONTRATAGCAO + FATO GERADOR) #DIV/0!
SETOR SOLICITANTE Instrumento Normativo - BASE DA ESTIMATIVA DE VALORES
Convengéo Coletiva de 0
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Trabalho:
Vigéncia e Data Base:| 0
PERIODO NORMAL
Item Descrigdo Valor mensal - posto Quantidade de Postos Vigéncia contratual Quantidade de meses Valor total estimado Memoéria de calculo
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/0! 1 01/08/2025 a 01/08/2027 24 #DIV/O!
TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE
2 INFORMATICA - SENIOR #Diviot ! 01/08/2025 a 01/08/2027 24 #DIvIO! (valor mensal * quantidade de postos) *
3 /S\Ezlllg'l_\’STRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - #DIVIO! 1 01/08/2025 a 01/08/2027 2 HDIVIO! quantidade de meses
4 E[‘S’ESHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - #DIV/0! 2 01/08/2025 a 01/08/2027 24 #DIV/O!
VALOR TOTAL #DIV/0!
NaloymensalSRAIC) Quantidade de Postos \elotantalgbymelicsyi2 Quantidade de meses Valor total estimado
GERADOR meses
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/0! 1 #DIV/0! 24 #DIV/0!
TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE
2 INFORMATICA - SENIOR #DIV/O! ! #DIVI! 24 #DIVIo! (valor mensal * quantidade de postos) *
3 gnggSTRADOR EM SEGURANCA DA INFORMAGAO - #DIV/O! 1 #DIV/O! 2% #DIV/O! quantidade de meses
4 ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - #DIV/O! Py #DIV/O! 2% #DIV/O!
PLENO
#DIV/0!
VALOR MAXIMO ACEITAVEL (ESTIMADO) #DIV/0!

RESUMO 1/



'SACCON/CPCISECAD

CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOL(

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PAD . 204072025
Liitagao n. ADEFINR

Data da Proposta: 0010171900

OGIA DA INFORMAGAO

Nome da Emproza T 5 ]
[oNPy I o ]
GELULAS A PREENGHER

[ENALISTA DE REDES £ COMUNICAGAG DE DADOS - SENIOR

LICITANTE

LICITANTE

S SALARIAL CONFORMNE CGT
Aro p—
[VALOR D0 VALE ALMENTAGRS 2ioms
DESCONTO Do PAT () \VALoR ERCENTUAL
[VALOR DO VALE TRANSPORTE -GURITIZA
s 1oa
BENEFICIO CONFORME CCT
BENEFICIO CONFORME CCT
BENEFICIO CONFORME CCT
P ARALISTADF REDES €
borosto o
o
encancos o
sexricios o
e AusEnca: o
nsuvos o%0
fromar o
o o
o
[FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO #DIv/o!
PROVISAQ #DIVIO!
froras o
lom o
=77 |
s ARALSTADE REDES €
[canca nomAmn m
|SALARIO BASE #DIVIO!
REMUNERACAO #DIV/O!

LICITANTE

TOTAL #0IV/01

OPTANTE PELA PREENCHA A . »
'ALIQUOTA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 e s iy

DESCRIGAO RIS % MEMORIA DE CALCULO. FUNDAVENTO LEGAL
inss oo 0.00[Estimativa maxima pevista [ 22.inciso | da Lei 821261
[sesi/sesct o 1.50]Estmaiiva maxima prevista [a 50 da Lois oser0
inRa” o [t 12 inciso 1. do Decreo Lein 1.146170
[sENA/SENAC" ool 1.00[Estmativa maxima prevista pecreto 2 318786
ES— prevw AT ko & Exorry
[sEaraE" ool 0s0]estimativa méxim previsia | At 6 da Loi 8.029/90, alterada pela Lei  8.154/90

[Alquotas do RAT Go 1%, 2% ou 3%, pondendo sor roduzica pela metade ou
RAT (%) 0,00|Estimativa maxima prevista para o RAT ity
eap o1 A 22, nciso I, aineas "o & “c* da Lei8.212/91; Decreto n° G042107; Anero
132017 (Fator -FAP)

<At AsUSTADD oo P [ORAT At ¢ reraco e ok AT 3 o bl AP 30
Fots oo 8.00| A 15 da Lei 8036190 ¢ ant 7. incis I, 6o Consiiuigao Federal de 0511018

13,80

e "ANALISTA DE REDES £ N
IVALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL - | Previsao na cer

DESCONTO DO PAT 0% [Desconto do PAT determinado em CCT

[VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO - [ivator do va) - (gesconto oo PAT)

[VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO - |Valor da passagem no municipio da prestagao do senigo
|QUANTIDADE DIA o|Estmativa mdia do 2 vales por dia

[VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE - [ wator iario = quantidade dia) * 21 dias *

DESCONTO 6% #DIVIO!

[VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE #DIVI!

[BENEFICIO CONFORME CCT -

[BENEFICIO CONFORME CCT .

[BENEFICIO CONFORME CCT -

DESCRIGAO A % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
N ; 500 oo s s s
et e e e . . «
I——
e e
oo

[ 2.1 FERIAS, ADICIONAL 137 SALARIO
DESCRIGRO. I % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
" . T
120 saio oo aaal(zrio0 s
7 niso XV,
rerias aagl(zrioo [rabanador o goz0 e feas anuasromuneradas cam, pelo mencs, um trco
s
T nsa XV,
Indciona d Faries 278312100 [rabanador o gozo de féries anussremuneradas com, pelo mencs,um terco
o :
Incidentes sobrs Férias  Adicinaldo fr e T—
Encargos ncidentes sobe Féras o Adiconaldefrias oo reerenci)
e Jarofeenci) 130 Satro
ecargos inciganos sobs 132 saario soo: reerénce)
DESCRIGAD. R % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
[vtor
laviso révo Incenzado - APt oo oag(naysn odoan
487 da CLT. Considramos 5% de demissdes com API durante 12 meses
ncdenciado FGTS sobre o APY oo aoole Simia 1 05T o Acrdo TCU 221712010 Plniro
ncdenciaca Mota do FGTS sobro o API oo oofuore ksl de Ml do 40% oo o FTS e
. . avso prvil
laviso Préo Tabatac - APT oo sa4limoyizy100 ol
1008 dos empregados ao fnldos prmeros 12 meses
ncdencia dos Encargos do sobre 0 APT oo e Prévio Trabahado
S aoan
Muta do FGTS sobre Rescsdo sem usta Causa oo az0l(00804100
st causa
Tor [T

0 referencial de 1,1944 decorre da previso de 1 remuneragao + 1/12 de férias + 1/12 de gralficagao natalina + 1112 do adicional e férias

= Dias dteis: 21: [(385/7) X5 - 9]/ 12 = 20,98 (Ac6rddo TCU n 1904107 Plendrio)

ANALISTA DE REDES 2/



'SACCON/CPCISECAD

PAD . 204072025
Littagso n. ADEFINR

CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

Data da Proposta: 0010171900

[Nome da Empresa T o |
fvPs 1 G |
GELULAS A PREENGHER

[FECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR

[wicncia e paTa BASE I

VALOR 00 VALE TRANSPORTE GumToR
nesuwo QU AMENTO OF WFORMATICA -
L
sorosto o
encancos
000
[T
o oo
o
FERL \DICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO Iviot
PROVISAQ IvIo!
o
DESCRIGAO
[carca HoRARL 30
|SALARIO BASE HDIV/O!
REMUNERACAO #DIV/O!
[ = n p—
'ALIQUOTA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 e o
DESCRIGAO % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
o o 22n 1 aor21201
sesisesor ol S fesimaiamaina porsa EETI=
o o R
e sev ol efesimaiarmaina porsa ooz
Sv— oo 5 e e
seem ool oadEsmanva b porsi o 6 o 52550, srr e a7 35850
vcias 3o G 7 0 5, poriendo o0 o
e [ SES——— FRSE
22 i 1 s 7 1621207 oo 60207 oero
FAP (%) a 1.320/17 (Fator 40 - FAP).
[ ol i - [ORAT At ¢ reraco e ok AT 3 o bl AP 30
ol TS ——
DESCRIGAO [EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -
SENIOR A
|VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL - | Previsao na ccT
oescoToD0PAT et o s o 0T
|VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO - |(valor do VA) - (desconto do PAT)
VALOR 00 VALE TRANSPORTE DA0 B T —————
VALOR ENSAL DO VALE TRRVSPORTE e amiassoda 219w
VALOR AL DO VALE TRAVGPORTE oo T TP p—
BENEFICIO CONFORME CCT -
[BENEFICIO CONFORME CCT -
BENEFICIO CONFORME CCT -
z v
DESCRICAO % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
—
s o soponts
sono o
F—
s
FS——
sono o
[T - . w
s o
AE—
oo

2.1 FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13 SALARIO

* Dias deis: 21: [(365/7)X5-9]/ 1

DESCRIGAD EQUIPAMENTOS DE INFORATICA - % MEMORIA DE CALCULO. FUNDAVENTO LEGAL
2 At oo s
13 salaro 8331127100 R
oo ey Jcom base na remuneragdo integrl
a AT inciso XVI,
Foras 8331127100 [abalnador o*gozo e féias anuais remuneradas com, pelo menos, um ergo
o
A 7 nciso XVl dapt
|Aciciona de Ferias 278{(oy12:100 |rabalnador o"gozo de féas anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo
oo :
Encargos ncidentes sobro Frias o Adicional do fras o eferéncia L
o " oo )
o reforencia Saldrio
encarcos incigertes sobro 13 salério oo ferendi) 1 sa
3
DESCRIGAO % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
[vaor
[Avso Prévi Indenizado - API ool o422t avio prévio, 1= doart
1487 da GLT. Cansideramos 5% de demisses com AP! durante 12 meses.
incidoncia o FGTS sobre 0 API oo sodfex [sumia v 3051TST e Acerdo TCU 2.21772010 - Plendrio.
. ) incidencia da il de 40% sobre 0 FGTS do &7 que deve Indd s0bre ©
ncidéncia da Mutia do FGTS sobre o API ool 4000f40% e o o it com
, . aviso prévi
|Aviso Prévio Tabaihado - APT ool 1947304121100 P !
100% dos empregados ao fina dos primiros 12 mesos.
ncidénca dos Encargos do sobre 0 APT oo ol oferéncia) Prévio Trabalhado
doar. e
Muta do FGTS sobre Rescisao som Jusia Causa oo 320](008704) 100 FoTs, 2
Justa causa

0,98 (Acérdzo TCU n 1904107 Plenério)

TEC DE MANUT DE EQUIP 3/



'SACCON/CPCISECAD

PAD.
Liitagao n.

n

Data da Proposta:

CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOL(

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

204072025

ADEFINR
0010171900

OGIA DA INFORMAGAO

[Nome da Empresa
[cNPT

‘CELULAS A PREENGHER

'AS CELULAS DESTAGADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

LICITANTE

LICITANTE

o o
BENEFICIO CONFORME CCT
BENEFICIO CONFORME CCT
BENEFICIO CONFORME CCT
e Em—
.
o

FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO #DIVIO!
[PROVISAO #DIVIO!

LICITANTE

DESCRIGAO 2
[carea HoRARIA
|SALARIO BASE HDIV/O!
REMUNERACAO #DIVIO!
OPTANTE PEL PREENCHA A
P U conforme.
'ALIQUOTA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 e S o
DESCRIGAO 5 % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL

inss #onio! [Estmatva maxima previsa [An. 22,nciso | da Lei 8212501
lsesi/sesct oo 1 50]Estmaliva méxima prevista [An. 0 ca Lers.0360,
INcRA™ wono! [ A 1% inciso 1 do Decret Lein 1.146/70
[sENAl/SENAC” oo 1.00]Estmatva msima prevista Decret - 2 31818,
ESpP— g A3 ko, & 75 G e
[sEeraE" ol 0.0Estimativa méxima prvisia [, 6 ca Loi 8.029/90,aterada pela Lo 8.154190.

[AlGuatas Go RAT de 15, 2% ou 3%, pondendo ser reduda pela metade ou
RaT (%) stimativa maxima preist para o RAT s
eap o1 [an. 22, nciso 1, aineas "o e c* da Lei8.212/01; Decrto n° 6042007; Anexo o

1320017 Fator ~FAP).
<At AsUSTADD o P [ORAT At ¢ reraco e ok AT 3 o bl AP 30
rets oo 80| A, 15 da Lei 8036190 e art 72, inciso I, da Consituio Federa de 0511018
ToTAL oo 1380

DESCRIGAO

[VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL

Previsao na CCT

DESCONTO DO PAT

o%)

[Desconto do PAT determinado em CCT

[VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO

|(valor 60 VA) - (desconto do PAT)

[VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO

[Valor da passagem no municipio da prestagao do servigo

|QUANTIDADE DIA

of

Estimativa media do 2 vales por dia

[VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE

(valor didro * quantidade dia)* 21 dias *

DESCONTO 6%

#DIVIO!

[VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE

#DIVI!

[BENEFICIO CONFORME CCT

[BENEFICIO CONFORME CCT

[BENEFICIO CONFORME CCT

DESCRIGAO % % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL.
[Reposicao em Ferias
o DIVl 0% doposto

|Substitigao na cobertura das auséncias Legas a itular do.
#DIvi0! 0% posto

Licenga Maternidade.
#DIvi0!

Licenga Paternidade a do
aDIvi0! 0% posto

|Auséncia por Doenca a do
aDIvi0! 0% posto

|Auséncia por Acidente de Trabalho
sivior

TOTAL [ 000

o

I 21 FERIAS, ADICIONAL 13° SALARIO
DESCRIGAO oY % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
" et 7 nciso Xl
13° Saléro o 8.33)(1/12)100 .
At 7° inciso XV
Ferias 8.33|(112)'100 [abalhador o “gozo do éras anuas remuneracas com, pelo mencs, um tarco
ool
A7 nis0 XVI
|Adiconal de Feras 278)(13112°100 irabaihador o *goz0 de féras anuais remunsradas com, pelo menos, um tero-
o101 r.
inci rias  Adicionaldo fer; e Ja referéncia
Encargos incdentes sabre Férias  Adicional do férias o referéncia)
e Ja eferénca 13° Salério
Encargos incidortss sobro 13° satario o101 referéncia)
DESCRIGAO o = % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
[Vetor
|Avio Prévio Indenizado - API o1 0.42)((12)5% 1°doar
/487 da CLT. Consideramos 5% de demissaes com API durante 12 meses.
Incidéncia do FGTS sobre 0 API oo 8.00]8% Stmula n® 305/TST e Acérdzo TCU 221772010 - Plenrio,
] F °
incidénca da Mula do FGTS sobra 0 API o0 a000f40% e s o i o A
) - aviso prévio
|Avio Pravo Trabahado - APT #ovo 1.94{(730Y12)°100 Pt
100% dos empregacios 2o fnaldos primeiros 12 meses.
incidéncia dos Encargos do sobre 0 APT ool e Prévio Trabalhado
St aoar
Muta do FGTS sobre Rescisao sem Justa Causa ool 320008041100

justa cavsa

* Dias dteis: 21: [(365/7) X5 -91/ 12 = 20,98 (Acordao TCU n 1804107 Plendrio)

. assim,

ADM DE SEG DA INF 4/



'SACCON/CPCISECAD

CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOL(

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PAD . 204072025
Liitagao n. ADEFINR

Data da Proposta: 0010171900

OGIA DA INFORMAGAO

Nome da Emproza T 5 ]
[oNPy I o ]
GELULAS A PREENGHER

[ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO

[vicénc

PISO SALARIAL CONFORME CCT
ARGA FIXADA EM EDITAL
[VALOR DO VALE ALMENTAGAG s
DESCONTO DO PAT [VALOR PERCENTUAL
[VALOR DO VALE TRANSPORTE - CURITIBA
s /DA
BENEFICIO CONFORME CCT LCITANTE
BENEFICIO CONFORME CCT LiCITANTE
BENEFICIO CONFORME CCT LiCITANTE
FELID E DEEP LEARNING
DorosTo #ovi0L
ovior
cos oo
ENEFicIoS oo
e AUSENGIA oo
nsuvos 000
[rorar oo
lom oo
[FERIAS, ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO #oIvio!
PROVISAQ HDIV/O!
[rorar oo
; oo
DESCRIGAO =
[carea HoRARIA 30
|SALARIO BASE HDIV/O!
REMUNERACAO #DIV/O!
OPTANTE PELA PREENCHA A
P U conforme.
'ALIQUOTA DO INSS PATRONAL NA CELULA C63 ey
DESCRIGAO R % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
inss #onio! 0.00fEstmatva maxima prvista [An. 22,nciso | da Lei 8212501
lsesi/sesct oo 1 50]Estmaliva méxima prevista [An. 0 ca Lers.0360,
INcRA™ wono! [ A 1% inciso 1 do Decret Lein 1.146/70
[sENAl/SENAC” oo 1.00]Estmatva msima prevista Decret - 2 31818,
ESpP— g A3 ko, & 75 G e
[sEeraE" ol 0.0Estimativa méxima prvisia [, 6 ca Loi 8.029/90,aterada pela Lo 8.154190.
o on B Eeimtva s o e o RAT [Talos G FAT G 15 25 o0 3. porderdosr o0 e s o
polo FAP.
e 00 [an. 22, nciso 1, aineas "o e c* da Lei8.212/01; Decrto n° 6042007; Anexo o
1.320117 (Fator - FAP).
ot A TAOO o P [ORAT At ¢ reraco e ok AT 3 o bl AP 30
rets oo 80| A, 15 da Lei 8036190 e art 72, inciso I, da Consituio Federa de 0511018

TOTAL #0IV/01

13,80

DESCRIGAO

[VALE ALIMENTAGAO - VALOR MENSAL

NAO HA PREVISAO

DESCONTO DO PAT

o%)

[Desconto do PAT determinado em CCT

[VALOR FINAL DO VALE ALIMENTAGAO

|(valor 60 VA) - (desconto do PAT)

[VALOR DO VALE TRANSPORTE - DIARIO

[Valor da passagem no municipio da prestagao do servigo

|QUANTIDADE DIA

of

Estimativa media do 2 vales por dia

[VALOR MENSAL DO VALE TRANSPORTE

(valor didro * quantidade dia)* 21 dias *

DESCONTO 6% #DIVIO!

[VALOR FINAL DO VALE TRANSPORTE #DIVI!

[BENEFICIO CONFORME CCT

[BENEFICIO CONFORME CCT

[BENEFICIO CONFORME CCT

TOTAL #0IV/01

DESCRIGAO EARNING] % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL

Reposigao em Ferias
oo ol a igéo de em caso de féri doposto

Substitigao na cobertura das ausencias Logals o ia thular do
oo o) posto

Licensa Materidade
oo

Licenca paternidade o a o
oo o) posto

|Auséncia por Doenga
oo 0% posto

|Ausencia por Acidente de Trabalno
oo

[ 21 FERIAS, ADICIONA 13° SALARIO
DESCRIGAO LEARNING % MEMORIA DE CALCI FUNDAMENTO LEGAL
. " 7
13° Saléro o 8.33)(1/12)100 o
At 7° inciso XV
Ferias 8.33|(112)'100 [abalhador o “gozo do éras anuas remuneraas com, pelo menos, um tarco
om0l
A7 TS0 XVIL,
|Adiconal de Feras 278)(13112°100 irabaihador o *goz0 de féras anuais remunsradas com, pelo menos, um tero-
o101 -
incidentes sobre Ferias e Adicional de fér e Ja referéncia
Encargos incdentes sabre Férias e Adicional do férias o referéncia)
e Ja referéncia 13° Salério
Encargos incidortss sobro 13° satario o101 referéncia)
DESCRIGAO EARNING] % MEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL
[Vetor
|Avio Prévo Indenizado - API o1 0.42)((12)5% 1°doar
487 da CLT. Consideramos 5% de demissaes com API durante 12 meses.
Incidéncia do FGTS sobre 0 API om0l 8.00[e% Stimuia ne S05(TST o Acordao TCU 2.217/2010 - landri,
incidénca da Mula do FGTS sobra 0 API o a000f40% e s o i o A
) - aviso prévio
|Avio Pravo Trabahado - APT #ovo 1.94|(30Y12)°100 Pt
100% dos empregacios 2o fnaldos primeiros 12 meses.
incidéncia dos Encargos do sobre 0 APT ool e Prévio Trabalhado
St aoar
Muta do FGTS sobre Rescisao sem Justa Causa ool 320008041100
justa causa
Tor [T

* Dias dteis: 21: [(365/7) X5 -91/ 12 = 20,98 (Acordao TCU n 1804107 Plendrio)

ENG MACHINE_DEEP LEARNING 5/



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PRECO

PAD n.:| 2040/2025

Licitag&o n.:| ADEFINIR

Data da Proposta: 00/01/1900
Nome da Empresa 0 |
CNPJ 0 |

CELULAS A PREENCHER AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Regime tributario da empresa Preencher com X na opgao que corresponde ao regime adotado pela empresa no exercicio fiscal

LUCRO PRESUMIDO

LUCRO REAL Em caso de opg&o pelo Lucro Real a empresa OBRIGATORIAMENTE devera prencher a tabela abaixo com as aliquotas efetivas TABELA 1

CITL - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%

Item

Custo Indireto (CI) - Taxa de
Taxa de Lucro (L)

PIS (T) ™ 0,00%
COFINS (T) ** 0,00%,
ISS (T) Prestagdo de servigos em Curitiba

INSS (CPRB)* (T) * EXCLUSIVO para optantes pela desoneracao da folha de pagamento

TOTAL: 0,00%|PARA PREENCHER UTILIZAR o percentual correspondente na data de apresentagéo da proposta, conforme_Orientagao SLTI/MP n°43/2025.

Meméria de calculo:
%CITL= ((1+C)*(1+L)/(1-TR)) -1

Observagdes:

Os lici deveréo p!

o regime de

a que estio

TAXAS DE ADMINISTRAGAO(CI) e LUCRO (L): a

do TRE-PR

histérico de cor

apuradas pelo STJ no Manual de Preenchimento de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos do STJ.

ISS: indicar conforme a aliquota do Municipio para o qual sera devido o ISS (local da prestagédo do servigo, ou média entre os postos, quando o ISS for devido a mais de um Municipio.

TABELA 1 - Aliquotas efetivas do LUCRO REAL:

00-030SACCON/CPC/SECAD

ALIQUOTAS EFETIVAS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagéo da proposta
c;’;‘é"s",;’:;'a Faturamento (TPO': 3 Créditos PIS A"“”°;TSE'°"“ ‘i?;:‘:)s Créditos COFINS A"“‘Z‘g;ﬁ:"“
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00%. 0,00%
MEDIA PIS;| 0,00% MEDIA COFINS;| 0,00%
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PRECO

CELULAS A PREENCHER [AS CELULAS DESTACADAS EM AMARELO DEVERAO SER PREENCHIDAS PELA EMPRESA

PAD n.: 2040/2025

Licitagdo n.: A DEFINIR

Data da Proposta: 00/01/1900
[ Nome da Empresa / Raz&o Social [ 0 |
[ CNPJ [ 0 |

LAUDO MEDICO [ |

ndo compée critério de julgamento



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA
CONTRATAGAO PARA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PAD n.[ 2040/2025 |
Licitag&o n.:| A DEFINIR |
Data da Proposta:| 00/01/1900 |
[Nome da empresa | ) |
lenpy ) |
VALOR MAXIMO PREVISTO DE HORAS-EXTRAS PARA A CONTRATAGAO E CUSTOS DECORRENTES 950.000,00
VALOR MAXIMO PREVISTO DE REEMBOLSO COM AUXILIO CRECHE PARA A CONTRATAGAO 200.000,00

|ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR

TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR
|ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR
[ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO

NANE
ole|e|e

ENCARGOS SOCIAIS - ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAQ] 13,80) 0.138] Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisdes
ENCARGOS SOCIAIS - TEC DE MANUT E EQUIP DE INFORMATICA 13.80) 0.138] Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisdes
ENCARGOS SOCIAIS - ADM SEM EGURANGA DA INFORMAGAQ 13,80) 0.1% Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisdes
ENCARGOS SOCIAIS - ENG DE MACHINE / DEEP LEARNING 13.80) 0.138] Percentual vinculado a0 médulo Encargos e provisdes
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL| o.tm o.tm Percentual vinculado a0 modulo CITL
DESCANSO SEMANAL REMUNERADO) 20| 1.2| Equivale a 20% o acréscimo no valor da hora calculada
SERVIGO EXTRAORDINARIO 50%| 50%| 15 0 da primeiras duas horas trabalhadas conforme CCT - Clausula 10°
SERVICO EXTRAORDINARIO 100%| 100% 2 40 a partira da segunda hora trabalhada conforme CCT - Cléusula 10°
ADICIONAL NOTURNO| 1,1428571 1,1428571| Hora notumna é reduzida em relagéo 4 hora normal - 60min / 52 min 30 s
ADICIONAL NDTURNO‘ 20% 1,2| Hora notumo com 20% de acréscimo conforme Clausula 10° da CCT

Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO V”‘:g:':":_om HE -50% ENCARGOS cITL. TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
4 [ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!

Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO V”‘:g:':":_om HE - 100% ENCARGOS cITL. TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
4 [ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!

VALOR DA HORA
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO | \ oot a NORMAL. HE - 50% ENCARGOS cITL. TOTAL
1 ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
3 ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
4 [ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO #DIV/O! #DIV/O! #DIVIO)] #DIV/O! #DIVIO! #DIVIO!
VALOR DA HORA|
Item Posto de Trabalho REMUNERAGAO | |\ noion s NORMAL HE - 100% ENCARGOS cITL. TOTAL
1 |ANALISTA DE REDES E COMUNICAGAO DE DADOS - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O)] #DIV/O! #DIVIO! #DIV/O!
2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR #DIVIO! #DIV/O! #DIV/O)] #DIV/O! #DIVIO! #DIV/O!
3 |ADMINISTRADOR EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - SENIOR #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O)] #DIV/O! #DIVIO! #DIV/O!
4 [ENGENHEIRO DE MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING - PLENO #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O)] #DIV/O! #DIVIO! #DIV/O!

Item Posto de Trabalho VALOR UNITARIO \QTDADE DIARIA CITL (por dia) TOTAL

2 TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - SENIOR 0,00 0,00 0,00 0,00




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS E PREGOS - ESTIMATIVA

CONTRATAGAO PARA SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PREGO

PADn.: 2040/2025

Licitagdo n.: A DEFINIR

Data da Proposta: 00/01/1900
|Nome da empresa 0 |
[enpy 0 |

REMUNERACAO| #DIV/0! Remuneragéo / 30 (dias do més)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS HDIVIO! Encargos atribuidos no submodulo 2 (Encargos Sociais e FGTS) |
VALE ALIMENTAGAQ 0,00| Valor mensal liquido/ 21 (dias do més estimado
VALE TRANSPORTE| 0.00| valor dirio * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO
TOTAL #DIV/0!
CITL| #DIV/O!| percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos

REMUNERACAO| #DIV/0! Remuneragéo / 30 (dias do més)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS)| #DIV/O! Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociaise FGTS) |
VALE ALIMENTAGAQ 0,00| Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)
VALE TRANSPORTE| 0.00] valor diario * quantidade diaria
TOTAL #DIV/0!
CITL #DIV/0!| percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos

REMUNERACAO| #DIV/0! Remuneragéo / 30 (dias do més)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS)| #DIV/O! Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociaise FGTS) |
VALE ALIMENTAGAQ 0,00| Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)
VALE TRANSPORTE]| 0,00 valor diario * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO
TOTAL #DIV/0!
CITL #DIV/0!| percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos

00-030SACCON/CPC/SECAD

REMUNERACAO| #DIV/0! Remuneragéo / 30 (dias do més)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS)| #DIV/O! Encargos atribuidos no submédulo 2 (Encargos Sociaise FGTS) |
VALE ALIMENTAGAQ 0,00| Valor mensal liquido / 21 (dias do més estimado)
VALE TRANSPORTE| 0,00 valor diario * quantidade diaria - NAO HA RECEBIMENTO
TOTAL #DIV/0!
CITL #DIV/0!| percentual atribuido no médulo de custos indiretos e tributos
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